附件
[bookmark: _GoBack]工伤预防培训需求调研表
	序号
	调研项目
	填写内容/选项

	一、单位基本信息

	1.1
	单位名称
	（请填写全称并加盖公章）
________________________________________

	1.2
	联系人
	姓    名：________________ 
职    务：________________ 
联系电话：________________ 
电子邮箱：________________

	1.3
	所属行业
细分
	□ 工程机械     □ 汽车制造
□ 零部件加工   □ 重型机械 
□ 机床设备 
□其他（请注明）：________________

	1.4
	主要高风险岗位
	（可多选，或补充填写）
□ 机械操作岗        □ 焊接/切割岗 
□ 起重/吊装岗       □ 冲压/锻造岗 
□ 电工/电气维修岗   □ 高处作业岗 
□ 其他（请注明）：________________

	二、培训需求

	2.1
	优先培训
内容建议
	（可多选，或补充填写）

	
	
	□ 机械行业典型工伤事故案例分析 
□ 安全操作规程（如设备启停、维护流程） □ 个人防护用品（PPE）正确使用 
□ 应急急救技能（如止血、心肺复苏） 
□ 职业病预防（如噪音、粉尘防护） 
□ 法律法规解读（《工伤保险条例》等） 
□ 其他（请注明）：________________

	2.2
	建议培训
形式及时长
	▶形式：
□ 线下集中授课 
□ 线上直播（可回放） 
□ 录播课程（碎片化学习） 
□ 分批次轮训（按岗位） 
□ 其他（请注明）：________________

	
	
	▶时长：
□ 半天（4学时） 
□ 1天（分上下午，共8学时） 
□ 分阶段（如每周2学时，共2周）
□ 其他（请注明）：_______________

	三、公益短视频需求（可多选，或补充填写）

	3.1
	拍摄方向
建议
	□ 机械行业高频工伤场景警示（如设备夹伤、触电、物体打击） 
□ 安全操作流程标准化演示（如机械开机前检查步骤） 
□ 员工安全行为故事（正面案例/反面教训）
□ 应急处置实操教学（如灭火器使用、伤口包扎） 
□ 工伤政策科普（如认定流程、待遇保障）
□ 其他（请注明）：________________

	3.2
	可提供素材支持
	□ 本单位工伤预防优秀管理案例（如安全制度、隐患排查机制） 
□ 安全标兵员工事迹（可出镜拍摄） 
□ 高风险岗位实操场景视频/图片 
□ 曾发生的典型工伤案例（匿名处理后使用） 
□ 无素材可提供

	3.3
	短视频
形式偏好
	□ 动画科普（适合流程演示、原理讲解） 
□ 真人情景剧（还原事故场景/正确操作） 
□ 专家访谈（邀请安全领域专家解读） 
□其他（请注明）：________________

	四、宣传活动需求

	4.1
	意向参与的宣传活动
类型
（可多选）
	□ 工伤预防知识竞赛（团队/个人赛） 
□ 应急演练（如火灾逃生、机械伤害急救）
□ 安全技能比武（如设备操作规范比拼） 
□ 主题演讲比赛（“我的安全故事”等） 
□ 警示教育室参观学习 
□ 其他（请注明）：________________

	4.2
	建议的活动形式及时长
	▶形式：
□ 单位内部独立组织 
□ 联合周边会员单位共同开展 
□ 线上竞赛/直播活动 
□ 其他（请注明）：________________

	
	
	▶时长：
□ 半天               □ 1天 
□ 分阶段（如每月1次，共3次） 
□ 其他（请注明）：________________

	4.3
	是否需协助组织活动
	□ 是（需协助内容：________________） 
□ 否

	五、意向反馈

	5.1
	预计参训人数（按岗位分类）
	总计：_______人

	
	
	按岗位细分：机械操作岗____人、焊接岗____人、起重岗____人、电工岗____人、其他岗位____人

	5.2
	是否需宣传物料支持
	□ 是（需求清单：□ 横幅   □ 海报   □ 折页 
□ 其他：________________） 
□ 否

	5.3
	是否需协助开展内部宣传
	□ 是（需协助内容：□ 宣传文案提供 
□ 活动方案参考    □ 媒体对接支持 
□ 其他：________________） 
□ 否

	六、其他需求/建议
                                                        


	填写说明：
1.请在“□”中勾选对应选项，需补充内容的请在“____”处填写；
2.所有内容需真实反映单位实际情况，以便联合会精准制定项目方案；
3.表格填写完成后，请加盖单位公章，扫描件及电子版一并反馈至指定邮箱。






